
フリガナ カブシキガイシャヤスナガ

事業所名 株式会社安永

業種分類 製造・開発・生産・加工

事業内容 エンジン部品（EV部品含む）、半導体製造装置、環境機器の製造販売

従業員数  590名　（男性　544名・女性　46名）・（常勤　　559名　非常勤・パート：　31　名）

事業所所在地 〒518-0834　三重県伊賀市緑ヶ丘中町3860

TEL 0595-24-2151

採用担当者の役職・氏名 人事総務部　吉川 紗生

メールアドレス jinji＠fine-yasunaga.co.jp

ホームページ https://www.fine-yasunaga.co.jp/

対象者 　☑大学院　☑大学　☑短大　☑専門　☑高専　☑既卒　☑中途　□その他(　 　)

※【大学院】：卒業予定の大学院生　【大学】：卒業予定の大学生　【短大】：卒業予定の短大生
【専門】：卒業予定の専門学校生　【高専】：卒業予定の高校専門生　【既卒】：大学・短大・専門学
校・高専・高校既卒者(卒業３年以内)　【中途】：中途採用（応募条件等特記事項ある場合は、別途
記載あり）　【その他】：(　　　   )

採用職種 技術職（研究開発・設計・生産技術・SE）、営業職、企画事務職

仕事の内容

技術系：研究開発（新事業・新製品の開発）、機械設計（機械装置の機械設計）、
制御設計（機械装置の制御設計）、ソフト設計（機械装置のソフトウェア設計）、
生産技術（製造ラインの立ち上げ・製造工程の改善）、
SE（社内基幹システムの開発や設計・保守）
技能系・事務系：製造（エンジン部品の加工、機械装置の組立）、
営業（各事業の法人営業）、
企画事務（知財、経営企画、調達、人事、経理など）

勤務地 三重県伊賀市、名張市　東京都墨田区（研究所兼営業所の一部）

加入保険等 　☑雇用　　☑労災　　☑健康　　☑厚生年金　　□その他（　　　　　　　　　　）

職場の特長 独身寮・借り上げ社宅、社員食堂、リゾート施設・スポーツジム・温泉施設の法人
契約、奨学金返済（代理返還）制度
有給休暇取得率75％（1年間に平均14日取得）、フレックスタイム制度
1年間の新入社員研修、年3回のフォローアップ研修、月2回の面談、ブラザー・シ
スター制度の導入、2年目以降もサポート研修や自己啓発支援を行っています。
社員教育に注力し、若手社員の挑戦を歓迎する社風です！
休みも取りやすく、ワークライフバランスも充実しています。

会社の特長

安永は時代のニーズに合わせ独創的な技術でものづくりを行う東証スタンダード
上場企業です。世界トップシェアのエンジン部品は皆さんが普段目にする自動車
やトラクターなどにも搭載されています。そのほか半導体製造装置や環境機器も
展開し国内トップシェアを獲得しております。今後世の中にどんなものが必要に
なるかを考え、安永独自のユニークな技術で製品を展開するグローバルニッチ
な会社です。

担当者は大学では歴史を専攻しており、製造業への就職は新たな挑戦でした。
安永では1年間の研修があり、教育担当を含めグループの皆さんが丁寧に業務
を教えてくれたので安心してお仕事を覚えることができました。安永は事業内容
もユニークですが、人が一番の推しポイントです！！職種を問わず面倒見の良
い社員さんが多く、温かい雰囲気で新入社員を迎えてくれます。まずはブースに
来てお話を聞いてください！
伊賀から世界へ挑戦できるものづくりに興味がある方をお待ちしております。
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